Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swietajnie oglasza nabér
kandydatow na stanowisko pracy Asystent Rodziny w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Swietajnie W ramach realizacji Resortowego Programu Wspierania
Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na rok 2014 ,,Asystent Rodziny”.

Wymiar czasu pracy : pelny etat - w ramach zadaniowego systemu czasu pracy
Liczba stanowisk — 2

Umowa zlecenie na czas okreslony : 01.05.2014r. do 31.12.2014r.

1. Wymagania niezb¢dne:
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub;

b) posiada wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okreslony
na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej ( Dz. U. Nr 149, poz. 887 ze zm.) i udokumentuje co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing;

¢) nie jest 1 nie byta pozbawiona wiladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona;

d) wypetnia obowiazek alimentacyjny — W przypadku gdy taki obowiagzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego;

e) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sagdowym za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

f) posiada petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
g) posiada dobrg znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdzialania

alkoholizmowi i narkomanii, prawa pracy, prawa rodzinnego;

h) posiada uprawnienia do prowadzenia pojazdu (prawo jazdy kat. B) i sprawny samochdd na
uzytek pracy.

2. Wymagania dodatkowe:
wysoka kultura osobista;

komunikatywnos¢;



zdolnos$¢ analitycznego rozwigzywania problemoéw, umiejetnosci interpersonalne;
doswiadczenie w pracy zawodowej na podobnym stanowisku;

odpornos¢ na stres;

odpowiedzialnosc¢;

umiejetnos$¢ nawigzywania kontaktow;

asertywnosc;

umiejetnos¢ prowadzenia pojazdéw mechanicznych.

3. Gléwne obowiazki:

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci:

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodzin i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym w OPS;

opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych z dzieé¢mi;
wspieranie aktywnos$ci spolecznej rodzin;

motywowanie cztonkdéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegOlnosci poprzez udziat w  zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;



prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny
sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej 1 samorzadowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym i/lub grupa robocza funkcjonujagcym na terenie
gminy Swigtajno oraz innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

4. Wymagane dokumenty :

cv, list motywacyjny (opatrzone klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych);

kopia dowodu osobistego;

kopie $wiadectw pracy;

kopie dokumentow potwierdzajace wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe ;
kopia prawa jazdy;

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt i niej jest pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona;

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy na potrzeby postepowania rekrutacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Swietajnie zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U
72002 r. Nr 101, poz. 926 z pézn.zm.);

Wszystkie dokumenty 1 o$wiadczenia powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane, za§ kopie
sktadanych dokumentéw powinny by¢ poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem.



5. Informacje dodatkowe:

Praca asystenta rodziny bedzie wykonywana w ramach umowy zlecenia, obowiazuje 8 godz.
dzien pracy, (40 godz. tygodniowo).

Praca asystenta rodziny nie moze by¢ tagczona z wykonywaniem obowigzkéw pracownika
socjalnego. Asystent nie moze prowadzi¢ postgpowan z zakresu $wiadczen realizowanych
przez gming.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w Gminnym Osrodku Pomocy
Spofecznej w Swietajnie, lub poczta na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Swietajnie 19-411 Swigtajno 104 z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Asystenta
Rodziny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej” w terminie do dnia 22.04.2014r.
Aplikacje, ktore wptyng do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swietajnie po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z kandydatami spetniajacymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna, o ktorej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie. Dodatkowe
informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 87 5215418.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie www.gopsswietajno.pl

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Swietajnie

mgr Wieslawa Derlaga


http://www.gopsswietajno.pl/

